Yildiz Teknik Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun ve "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman Kadrolarma
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik"in ilgili hiikiimleri uyarinca arastirma
gorevlisi ve dgretim gorevlisi alinacaktir.

Adaylar bagvurularini, bagvuru siiresi i¢inde sahsen veya posta yoluyla yapabilirler. Eksik belge/bilgi ile yapilan bagvurular degerlendirmeye
alinmayacak, posta ile yapilacak basvurularda, postadaki gecikmeler nedeniyle son basvuru tarihinden sonra Universitemize ulasan bagvurular kabul
edilmeyecektir. On degerlendirme sonuglari ile smav giris yeri ve saatine iligskin bilgiler, atanmaya hak kazanan adaylara iliskin nihai degerlendirme
sonuglari, Universite internet anasayfasi ve/veya basvuru yapilan birim internet sayfasinda duyurulacak olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Sinavlar ayni saatte olabileceginden dolay1 adaylarin tek bir kadro ilanina bagvurmalari gerekmektedir.

Arastirma gorevlisi kadrosuna atamalar 2547 sayili Yiksekogretim Kanunun 50/d maddesi uyarinca yapilacaktir. Asagida belirtilen durumda
bulunan adaylar ilana bagvuru yapamazlar.

1) 06.02.2013 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak 2016-
2017 egitim 6gretim giiz yarryilindan itibaren azami siireleri tekrar baslatilan 6grenciler,

2) Lisansiistii Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20/04/2016 tarihinden itibaren 2017 giiz dénemine kadar gegen siirede azami 6grenim strelerinin
dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma gorevlilerinden, 2016-2017 giiz doneminde azami 6grenim siiresi yeniden baglayan 6grenciler.

A.GENEL SARTLAR :

1- 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

2- ALES'ten en az 70 puan almis olmak,

3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puan almig olmak,

4- Yabanci iilkelerden alman diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir,

5- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5°lik not sistemlerinin
100’1k not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir.

B. OZEL SARTLAR :

1- Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek i¢in simavin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak
gerekir.

2- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart1 aranur.



C.MUAFIYET:

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda &gretim elemani
kadrolarinda calismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

ONEMLI NOTLAR:

1) "Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolara Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma {liskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik" in son haline www.mevzuat.gov.tr adresinden ulagilabilmektedir.

2) Bagvuru i¢in gerekli belgeler ve ilgili yonetmelikte belirtilen sartlarla ilgili 6zet bilgi tablosuna prs.yildiz.edu.tr adresinden ulasilabilmektedir.

SINAV TAKVIMI :
ilk Basvuru Tarihi :31.12.2024
Son Bagvuru Tarihi :14.01.2025
On Degerlendirme Tarihi : 20.01.2025
Sinav Giris Tarihi 1 24.01.2025
Sonug Agiklama Tarihi  :29.01.2025
) ANABILIM
ILAN KADRO KADRO [KADRO L e . RN
. ) ) BIRIM BOLUM DALI/ANASANAT BASVURU YERI NITELIK
NO UNVANI DERECESI | ADEDI
DALI
FEN- FEN-EDEBIYAT Matematik  lisans  mezunu  olup
ARASTIRMA ) . ) . ’ ) - .
2435 GOREVLIS] 6 1 EDEBIYAT MATEMATIK MATEMATIK FAKULTESI Matematik ~ Anabilim  Dalinda tezli
FAKULTESI DEKANLIGINA yiiksek lisans yapiyor olmak.
GEMI Gemi insaati ve Gemi Makineleri
) ) ) ) GEMIi MAKINELERI GEMI INSAATIVE  [Mihendisligi veya Gemi Makineleri
ARASTIRMA INSAATI VE GEMI MAKINELERI ) R . .
2436 . L 6 1 o . . L ISLETME DENIZCILIK FAKULTESI |Isletme Mihendisligi lisans mezunu
GOREVLISI DENIZCILIK | ISLETME MUHENDISLIGI " I ;
. ) MUHENDISLIGI DEKANLIGINA olup bu alanlardan birinde tezli yiksek
FAKULTESI
lisans yapiyor olmak.




) L KULTUR ) . _ |Mimarlik lisans mezunu olup Réléve ve
ARASTIRMA MIMARLIK | KULTUR VARLIKLARINI MIMARLIK FAKULTESI .
2437 . L . ) VARLIKLARINI . Restorasyon Programinda tezli yiiksek
GOREVLISI FAKULTESI KORUMA VE ONARIM DEKANLIGINA .
KORUMA VE ONARIM lisans yapiyor olmak.
e iletisim veya Siyaset Bilimi alaninda
OGRETIM
R L L ; tezli yuksek lisans yapmis olup kamu
GOREVLISI N ILETISIM PERSONEL DAIRE S o
2438 REKTORLUK ) R . Universiteleri veya kamu niversitelerine
(UYGULAMALI KOORDINATORLUGU BASKANLIGINA o ; .
BIRIM) bagl istiraklerinde Kurumsal lletisim
alaninda en az 3 yil galismis olmak.
Yiiksekogretim kurumlarinda en az 3 yil
OGRETIM . idari tecriibeye sahip olup Isletme
. L BILIMSEL ARASTIRMA .
GOREVLISI - ) PERSONEL DAIRE  |alaninda tezli yiiksek lisans mezunu
2439 REKTORLUK PROJELERI y
(UYGULAMALI ) L BASKANLIGINA olmak ve tamamlanmis en az 1 tane
. KOORDINASYON BIRIMI o
BIRIM) BAP  Projesinde arastirmaci  veya
yurutlict olarak gorev yapmis olmak.
OGRETIM Fizik Bolimi veya Metalirji - Malzeme
GOREVLISI N TEKNOLOJI TRANSFER PERSONEL DAIRE  |Miihendisligi Bélimii lisans mezunu
2440 REKTORLUK . y
(UYGULAMALI OFISI BASKANLIGINA olup bu alanlardan birinde tezli yiiksek
BIRIM) lisans yapmis olmak.
Tezli yiksek lisans mezunu olup
OGRETIM belgelendirmek  kaydi ile  Yiiksek
GOREVLISI N KALITE PERSONEL DAIRE  |Ogretimde Kalite, Kalite Yonetimi veya
2441 REKTORLUK ) e < .
(UYGULAMALI KOORDINATORLUGU BASKANLIGINA Veri Madenciligi konularinda calismis
BIRIM) olmak. Kalite Yénetimi alaninda en az 2

yil deneyime sahip olmak.
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